Na osnovu ¢lana 12 Zakona o nevladinim organizacijama (,,Sl. list Crne Gore”, br. 39/11)
Osnivacka Skupstina Nevladine organizacije "Udruzenje agencija za posredovanje pri zaposljavanju
pomoraca Crne Gore", na sjednici od 5.12.2019. godine je usvojila

STATUT
OPSTE ODREDBE

Clan1
"Udruzenje agencija za posredovanje pri zaposljavanju pomoraca Crne Gore " je nevladino
udruzZenje.

Clan 2
Puni naziv UdruZenja je: NVO " Udruzenje agencija za posredovanje pri zaposljavanju
pomoraca Crne Gore" — engl. ,Assosiation of Maritime Crewing Agencies of Montenegro.
Skraceni naziv UdruZenja je ,AMCAM".

Clan3
Sjediste UdruZenja je u Kotoru, Peluzica, 85330 Kotor.
Adresa Udruzenija je:
UdruZenje agencija za posredovanje pri zapoSljavanju pomoraca Crne Gore
Pelizica b.b.
85330 Kotor

Clan 4
Rad UdruZenja je javan.
Javnost rada UdruZenja se ostvaruje putem saopstenja za javnost, objavljivanjem godi$njeg
finansijskog izvjestaja i drugih podataka od znacaja za rad UdruZenja na internet stranici nevladine
organizacije.

Clan5
UdruZenje se osniva na neodredeno vrijeme.

CILJEVI | DJELATNOSTI

Clan 6

Ciljevi UdruZenja su:

- promocija, razvoj i unaprijedenje djelatnosti posredovanje pri zaposljavanju pomoraca,

- zaStita interesa i prava ¢lanova u skladu sa postoje¢om zakonskom regulativom i ovim
Statutom,

- obezbjedivanje $to bolje i kvalitetnije ponude za zaposljavanje pomoraca a u skladu sa
vazecéim propisima i standardima,

- promocija pomorskog zanimanja, i

- smanjenje nezaposlenosti pomoraca a time i razvoj Citave pomorske industrije Crne Gore.



Clan 7
Djelatnosti UdruZenja su:
- Zastupanje interesa ¢lanova UdruZenja pred organima drZavne vlasti,
- Predlaganje zakonskih rjesenja koja se odnose na djelatnost posredovanja pri zaposljavanju
pomoraca, sistem obrazovanja i sistem obuke pomoraca.
- Utvrdivanje pravila ponasanja ¢lanova - agenata za posredovanja pri zaposljavanju pomoraca.
- Saradnija sa sli€nim organizacijama iz djelatnosti posredovanja pri zaposljavanju pomoraca,
organizacijama pomoraca kao i drugim pomorskim organizacijama.
- Saradnja sa organizacijama koje obavljaju obrazovanje i obuku pomoraca.
- Informisanje pomoraca o stanju na trzistu pomorske radne snage.
- Organizovanje savjetovanja, seminara, predavanja, okruglih stolova i sl. iz oblasti djelatnosti
posredovanja pri zaposljavanju pomoraca.
- Izdavanje stru¢nih radova iz oblasti djelatnosti posredovanja pri zaposljavanju pomoraca.

Clan8
Pecat organizacije je okruglog oblika po ¢ijem obodu je latiniénim pismom ispisan puni naziv:
UdruZenje agencija za posredovanje pri zaposljavanju pomoraca Crne Gore - ASMAM.
UdruZenje ima svoj logo.
Izgled logo-a utvrduje se odlukom osnivaca.

UNUTRASNJA ORGANIZACIA

Clan9
Organi UdruZenja su:
- Skupstina,
- Predsjednik Skupstine, i
-lice ovlasc¢eno za zastupanje.
SKUPSTINA
Clan 10

Skupstina je najvisi organ upravljanja Udruzenja.

Clan 11
Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi UdruZenja.

Clan 12
Ovlaséenja Skupstine:
- usvaja Statut UdruZenja;
- usvaja izmjene i dopune Statuta;
- donosi odluku o pristupanju novih ¢lanova;
- bira i razrjeSava lice ovlas¢eno za zastupanje;
- bira i razrjeSava druge organe udruzenja;
- razmatra i donosi odluke o disciplinskim mjerama;
- odlucuje o udruZivanju u saveze i druge oblike povezivanja Udruzenja;



- usvaja plan rada za narednu godinu i izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu;

- usvaja godisnji finansijski izvjestaj;

- odlucuje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
udruzenja;

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdjena nadleznost drugih organa
UdruzZenja.

SAZIVANJE SKUPSTINE

Clan 13

Skupstina moze biti redovna, izborna i vanredna.

Skupstina redovno zasijeda dva put u toku godine. Izborna Skupstina se odrzava svake cetri
godine.

Skupstinu saziva Predsjednik Skupstine, na sopstvenu inicijativu.

Predsjednik Skupstine je duzan sazvati Skupstinu kada to zatrazi Lice ovlaséeno za zastupanje
ili kada to zatrazi najmanje jedna treéina ¢lanova Udruzenja.

Predsjednik Skupstine je lice koje se bira iz reda ¢lanova Skupstine, odlukom Skupstine, na
mandat od dvije (2) godine.

Vanredna sjednica Skupstine moze se zakazati na inicijativu najmanje jedne trecine ¢lanstva
najkasnije u roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva za njeno sazivanje.

Skupstina se saziva pismenim pozivom sa naznac¢enjem vremena i mjesta odrzavanja i
predlogom njenog dnevnog reda, najmanje 10 dana prije odrzavanja.

U slucaju da Predsjednik Skupstine ne sazove Skupstinu u roku od trideset dana od dana
dostavljanja inicijative, Lice ovlas¢eno za zastupanje saziva Skupstinu.

Uz poziv za skupstinu dostavlja se i odgovarajuéi materijal (izvjestaji, analize, bilansi, predlozi
odlukaidr.).

Radom Skupstine rukovodi Predsjednik Skupstine a u slu¢aju njegove odsutnosti Lice
ovlaséeno za zastupanje.

U slucaju potrebe, sjednice Skupstine mogu biti elektronske.

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE

Clan 14
Skupstina moze da zasijeda i odlucuje ako je prisutno 50 % plus jedan (natpolovi¢na vecina)
¢lanova Udruzenja.
Skupstina moze da zasijeda i odlu¢uje ako joj prisustvuju Clanovi Udruzenja koji su
opunomodeni predstavnici preko 50 % ukupnog broja Clanova.
Kvorum za rad i odlucivanje utvrdjuje Predsjednik Skupstine koji otvara njeno zasijedanje.

Clan 15
Ako se Skupstina nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva u roku sedam
dana, sa istim dnevnim redom.

Clan 16



O izmjenama i dopunama Statuta Skupstina odlucuje dvotrec¢inskom vecinom glasova prisutnih
ili opunomocenih Clanova Udruzenja.

Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moze pokrenuti svaki Clan
Skupstine kao i lice ovlas¢eno za zastupanje.

Clan 17
O drugim pitanjima iz svog djelokruga Skupstina odlucuje ve¢inom glasova prisutnih Clanova
UdruzZenja.
NACIN ODLUCIVANJA

Clan 18
Skupstina odlucuje javnim glasanjem. Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili izjasSnjavanjem
putem poimenicne prozivke ¢lanova.

Clan 19
Skupstina odlucuje tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima, kad to zahtijeva najmanje 50 %
plus jedan ¢lanova Udruzenja.
Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listi¢a.

Clan 20
Odsutni Clan moZe glasati i pisanim putem ili punomoc¢nik kojeg on odredi.
Pismo kojim odsutni ¢lan glasa o pitanjima iz dnevnog reda punovazino je i uzima se u obzir ako
stigne Skupstini do njenog odrzavanja.
Predsjednik Skupstine je duZan je da upozna ¢lanove koji su prisutni kako je glasao odsutni
¢lan.

ISKLJUCENJE PRAVA GLASA

Clan 21

Clan Skupstine ne moze glasati kada se odlu¢uje o pitanjima:

- oslobadanja od odredjenih obaveza i odgovornosti toga ¢lana;

- 0 utvrdivanju zahtjeva koje ima u odnosu na tog ¢lana;

- 0 pokretanju i odustajanju od spora protiv tog ¢lana;

- u drugim slucajevima kada ¢lan ima interes protiv interesa Udruzenja.

Kada je interes ¢lana UdruZenja iz stava 4 ovog ¢lana protivan interesu UdruZenja cijeni u
svakom konkretnom slucéaju Skupstina.

Isklju¢enje prava glasa ¢lanova odnosi se samo na pitanje zbog koga je doslo do iskljucenja.

ZAPISNIK O RADU SKUPSTINE

Clan 22
Na svakoj sjednici Skupstine vodi se zapisnik o radu Skupstine.
U zapisnik se unose osnovni podaci o radu Skupstine, a narocito:
- mjesto i dan odrZavanja,
- dnevni red,



- imena prisutnih ¢lanova,

- licno ime predsjednika ili predsjedavajuceg (ukoliko predsjednik ne moze da prisustvuje
sjednici iz opravdanih razloga),

- licno ime zapisnicara,

- tok rada, a posebno pitanja o kojima se raspravlja, imena lica koja su ucestvovala u raspravi i
sazeta sadrzina njihovih izlaganja,

- rezultat glasanja po pojedinim tackama dnevnog reda,

- konstatacija predsjedavajuceg o donosenju odluka,

- izdvojeno misljenje ¢lanova,

- vrijeme zavrSetka.

Clan 23
Svaka odluka Skupstine unosi se u zapisnik.
Uz zapisnik se prilazu i dokazi o sazivanju Skupstine.

Clan 24
Zapisnik potpisuje Predsjednik Skupstine i zapisnicar.
Ako se zapisnik sastoji od viSe stranica, Predsjednik i zapisnicar stavljaju na svaku stranicu
zapisnika svoj skraéeni potpis (paraf).

Clan 25
Clanovi Skupstine imaju pravo pregleda zapisnika po njegovom sastavljanju i potpisivanju
predsjedavajuceg i zapisnicara.
Zapisnik o radu Skupstine ¢uva se u arhivi UdruZenja kao dokument trajne vrijednosti.

LICE OVLASCENO ZA ZASTUPANJE

Clan 26
Lice ovlas¢eno za zastupanje UdruZenja je Predsjednik UdruZenja.
Lice ovlas¢eno za zastupanje se bira odlukom Skupstine UdruZenja na mandat od 2 (dvije)
godine.
Odlukom o postavljanju utvrduje se dan stupanja na funkciju Predsjednika Udruzenja.

OVLASCENJA LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE

Clan 27
Lice ovlas¢eno za zastupanje:
- zakljucuje ugovore i preduzima druge pravne radnje u ime i za racun UdruZenja, uz pismenu
saglasnost najmanje 2/3 ¢lanova Udruzenja;

- odgovara za zakonitost rada;
- vodi poslove UdruZenja saglasno odlukama Skupstine;
- podnosi Skupstini predlog godisnjeg finansijskog izvjestaja;
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima Udruzenja.

ODGOVORNOST LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE



Clan 28
Lice ovlas¢eno za zastupanje odgovara za svoj rad Skupstini i periodi¢no joj podnosi izvjestaje o
radu.
Za svaku sjednicu Skupstine Udruzenja, lice ovlas¢eno za zastupanje je duzno podnijeti izvjestaj
o svom radu za period izmedu dvije sjednice.

Lice ovlas¢eno za zastupanje o svojim aktivnostima redovno obavjestava ¢lanove udruzenja.
RAZRIJESENJE LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE

Clan 29
Predsjednik Udruzenja moze biti razrijeSen funkcije u sledec¢im sluc¢ajevima:
1. Ako postoje gubici u poslovanju Udruzenja,
2. Ako svojim nesavjesnim ili nestru¢nim radom ili prekoracenjem ovlaséenja nanese Stetu
Udruzeniju, ili ako je usled toga mogla nastati Steta.
3. Zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove i poslove iz svog djelokruga.

Clan 30
O razrijesenju Predsjednika Udruzenja odlucuje Skupstina Udruzenja.
Odluka Skupstine Udruzenja o razrjesenju Predsjednika UdruZenja je konacna.

POVEZIVANIJE

Clan 31

UdruZenje se mozZe povezivatii u€lanjivati u saveze ili druge odgovarajuée asocijacije u zemlji i
inostranstvu.

FINANSIRANJE

Clan 32
UdruZenje stice imovinu od ¢lanarine, dobrovoljnih priloga, poklona, donacija i na drugi nacin
koji nije u suprotnosti sa zakonom.

Godisnju ¢lanarinu utvrdjuje Skupstina organizacije.
CLANSTVO U UDRUZENJU

Clan 33

Clanstvo u Udruzenju je dobrovoljno.

Pravna lica registrovana za obavljanje djelatnosti zaposljavanja odnosno posredovanja pri
zaposljavanju pomoraca i kome je nadleZni drzavni organ izdalo dozvolu za rad mogu biti Clanovi
UdruzZenja, ukoliko prihvataju ciljeve i djelatnosti definisane Statutom UdruzZenja.

Odluku o prijemu u €¢lanstvo, nakon podnosenja pismenog zahtjeva i dokaza o registraciji
trazene djelatnosti i dozvole za rad izdate od nadleZnog drzavnog organa, donosi Skupstina
UdruzZenja.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.



O evidenciji ¢lanova UdruZenja vodi se registar ¢lanova.

Clan 34
Clanstvo se sti¢e upisom u registar ¢lanova, nakon dono$enja odluke u prijemu u &lanstvo.

PRESTANAK CLANSTVA

Clan 35
Clan moZe istupiti iz €lanstva davanjem pisane izjave o istupanju.
Clanstvo u Udruzenju prestaje i na osnovu odluke Skupstine u slu¢aju nepostovanja odredaba
ovog statuta ili narusavanja ugleda UdruZenja.
Inicijativu za isklju¢enje iz UdruZenja moZe da podnese svaki ¢lan Udruzenja.
Clanu se mora omoguditi da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet prijedlog za donosenje
odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u UdruZeniju.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA

Clan 36
Clan ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva UdruZenja;
2) neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa Udruzenja;
3) bira i bude biran u organe UdruzZenja;
4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima Udruzenja.
Clan je duzan da:
1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva UdruZenja;
2) radi u skladu sa vaze¢om zakonskom regulativom, standardima i utvrdenim pravilima
ponasanja;
3) ucestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima UdruZenja;
4) plaéa ¢lanarinu;
5) obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina UdruZenja.

DISCIPLINSKE MJERE

Clan 37
U slucaju nepostovanja obaveza iz ¢l. 36 stav 2, Skupstina donosi sledece disciplinske mjere:
- Opomenu,
- Zabranu rada u UdruZenju na odredeno vrijeme, i
- Iskljucenje iz ¢lanstva.

NAGRADE | PRIZNANJA
Clan 38

UdruZenje dodjeljuje nagrade i priznanja svojim ¢lanovima, organizacijama i pojedincima za
zasluge i postignuca u radu i razvoju Urduzenja.



Clan 38
UdruZenje dodjeljuje nagrade i priznanja svojim ¢lanovima, organizacijama i pojedincima za
zasluge i postignuca u radu i razvoju UrduZenja.

STATUS POSMATRACA

Clan 39

Status posmatraca je dobrovoljan.

Pravna i fizicka lica koja obavljaju djelatnost posredovanja pri zapo$ljavanju pomoraca Crne
Gore i koja ne ispunjavaju uslove iz ¢l. 33 mogu biti posmatraci u radu Skupstine UdruZenja.

Status posmatra¢a moZze da traje samo jednan mandat u trajanju najvise do 12 mjeseci od
dana donosenja Odluke. '

Posmatra¢ nema pravo ucesca u radu Skupstine.

O evidenciji posmatraca u radu Skupstine UdruZenja vodi se registar posmatraca.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 40
Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada Udruzenja moze pokrenuti jedna tre¢ina
¢lanova Skupstine.
O prestanku rada UdruZenja odlucuje Skupstina dvotrec¢inskom veéinom glasova prisutnih
¢lanova Udruzenja.

Clan 41
U slucaju presatanka rada UdruZenja, odluku o raspolaganju imovinom donosi Skupstina
dvotrecinskom vecinom svih ¢lanova.

Clan 42
Na sva pitanja koja nijesu regulisana ovim ststutom neposredno ¢e se primjenjivati odredbe
Zakona o nevladinim organizacijama. '

Clan 43
Ovaj statut supa na snagu danom registracije.




